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Wilfried Perner / Geschäftsführer  

Das Unternehmen: 
Die Gruppe wurde 2008 gegründet und ist in ganz Österreich tätig.
Der Firmensitz befindet sich in der Stadt Salzburg. Unsere qualifizierten
Personalmanager sind erfahren und werden stetig in der Beratung
und Betreuung unserer Mitarbeiter geschult. 
 
Unsere Mitarbeiter:
Mitarbeiter der Perner Group sind bei Unternehmen in ganz Österreich 
bekannt für Kompetenz, Verlässlichkeit und Erfahrung. Jeder von uns 
ist engagiert im Dienste der Firma sein Bestes zu geben. Die gut 
funktionierende Zusammenarbeit zwischen Mitarbeitern und 
dem Personalmanagement trägt dabei wesentlich zu einem 
stetigen Wachsen der Perner Group Holding GmbH bei!

Nur durch die Leistung unserer zufriedenen Mitarbeiter  
ist die Perner Group zu einem der erfolgreichsten  
Unternehmen in Österreich geworden.

Werden auch Sie Teil unserer  
Stammbelegschaft!

WIR BIETEN IHNEN:
JETZT DURCHSTARTEN!

• Einen unbefristeten  
österreichischen 
Dienstvertrag 

• Überdurchschnitt-
liche Entlohnung

• Unfall-, Kranken-,  
Arbeitslosen- und  
Pensionsversicherung 

• Urlaubs- und  
Weihnachtsgeld  
(13. + 14. Gehalt)

• Betreuung und  
Hilfestellung  
vor Ort 

• Langzeit- 
beschäftigung

Bereits beim Lesen dieser Broschüre haben Sie den Grundstein für 
Ihre Zukunft mit einer sicheren Arbeitsstelle gelegt. Die Perner Group 
öffnet für Sie den Arbeitsmarkt in ganz Österreich und ist Ihr direkter 
Ansprechpartner: Wir helfen Ihnen bei der Wohnungssuche und 
unterstützen Sie bei Ihren jeweiligen Arbeitseinsätzen. Weiters 
informieren wir Sie gerne über berufliche Aufstiegsmöglichkeiten.

HERZLICH WILLKOMMEN  
bei der Perner Group Holding GmbH!



Hard Facts zu Österreich

• Vignettenpflicht auf Autobahnen & Schnellstraßen: 
2-Monats-Vignette oder Jahres-Vignette - Aktuelle Preise finden Sie unter:  
www.asfinag.at/maut-vignette/vignette 

• Höchstgeschwindigkeiten: 
Autobahnen 130 km/h / Landstraßen 100 km/h / Ortsgebiet 50 km/h 

• Währung: Euro (EUR) – Aktuelle Wechselkurse finden Sie unter:   
www.oenb.at/zinssaetzewechselkurse

Feuerwehr 122

Polizei 133

Rettung 144

Telefonauskunft 118877  

Pannendienst ARBÖ 123 

Pannendienst ÖAMTC 120

AMS (Arbeitsmarkservice) +43(0)662/8883 

Finanzamt +43(0)662/6380547000 

SGKK (Krankenkasse) +43(0)662/8889

Wichtige Telefonnummern

• Vorab erhalten Sie von uns alle erforderlichen Dokumente, wie z.B.  
Arbeitsvertrag, Überlassung und Einsatzdaten. 

• Sie erhalten von uns vor oder kurz nach Beginn der Arbeit ein Stundenbuch.  
Diese Stundennachweise müssen wöchentlich ausgefüllt, vom Vorgesetzten  
unterschrieben und per E-Mail, Fax, WhatsApp oder Post an uns übermittelt  
werden. 

• Es ist möglich eine wöchentliche Akontozahlung (Abschlag) zu bekommen -  
jedoch nur, wenn uns der Stundennachweis der Vorwoche bereits vorliegt.  
Die Höhe beträgt maximal € 250/Woche und MUSS bis Mittwoch 12 Uhr bei  
uns bestellt sein. Die Akontozahlung wird auf Ihr Bankkonto überwiesen.  

• Die Unterkunft reservieren wir für Sie. Das amtliche Nächtigungsgeld  
überweisen wir stets mit dem Lohn, Sie bezahlen das Zimmer demnach  
vor Ort selbst. 

• Besonders wichtig ist, dass zum Monatsende alle Stunden pünktlich  
(bis 02. des Folgemonats) in unserem Büro aufliegen. Die Löhne werden  
monatlich zum 15. überwiesen. Es ist auch möglich den Lohn in Ihr  
Heimatland zu überweisen.  
Die Lohnzettel werden monatlich per Mail oder via Post zu Ihnen nach  
Hause geschickt. Aus logistischen Gründen ist es uns nicht möglich diese  
Lohnzettel zu Ihrer Unterkunft zu schicken.

So beginnt die Zusammenarbeit 
mit der Perner Group



?Häufig gestellte Fragen
Ab wann bin ich krankenversichert und wie bekomme ich meine E-Card?
• Sie sind ab der ersten Stunde nach Arbeitsbeginn durch die Perner Group  

bei der Salzburger Gebietskrankenkasse (SGKK) kranken-, arbeitslosen-   
und pensionsversichert. 

• In Österreich erhalten Sie eine Krankenkassenkarte, die E-Card, die bei der SGKK 
beantragt werden kann. Ein Anruf unter Tel. +43(0)662/8889 und die Bekanntgabe 
Ihres Namens und Geburtsdatums reicht hier aus. Bitte geben Sie unsere Adresse 
(Perner Group Holding GmbH, Vogelweiderstraße 44, 5020 Salzburg) an. Die 
E-Card wird innerhalb von wenigen Tagen versandt und dann von uns an Sie 
weitergeschickt. 

Bin ich in meinem Heimatland versichert? (E106) 
• Um auch in Ihrem Heimatland versichert zu sein, bitten wir Sie uns Ihre  

Versicherungsdaten (Name und Adresse des Versicherungsträgers) bekannt zu  
geben um für Sie das Formular E106 bei der SGKK beantragen zu können. 

Wie mache ich meinen Steuerausgleich?
• Es ist zu empfehlen, dass Sie am Jahresende einen Lohnsteuerausgleich machen. 

Hierfür ist es ratsam, ein Fahrtenbuch zu führen, welches wir Ihnen gerne bestätigen.
• Infos zur Steuererklärung finden Sie unter www.bmf.gv.at/steuern

Was ist das E301 und wer stellt es aus?
• Das E301 dient zum Nachweis der Versicherungs- und Beschäftigungszeiten in  

Österreich, es wird von uns nach Beendigung des Dienstverhältnisses beim  
Arbeitsmarktservice Salzburg beantragt und an Ihre Heimatadresse geschickt. 

Was ist das L16 und wer stellt es aus?
• Das L16 ist der Beitragsgrundlagennachweis (Jahreslohnzettel), er wird direkt von 

uns an den Kankenversicherungsträger oder an das Finanzamt übermittelt. 

Wie kann ich meine Familie im Ausland mitversichern?
• Grundsätzlich ist eine Mitversicherung der eigenen Familie in Österreich  

möglich. Nähere Informationen und ein Formular zum Ausfüllen finden Sie unter 
http://formulare.bmf.gv.at/service/formulare/inter-Steuern/wai/9999/Beih1.htm 

Wann habe ich in Österreich Anspruch auf Arbeitslosengeld?
• Um in Österreich Arbeitslosengeld/Stempelgeld zu bekommen, müssen Sie in den 

vergangenen 2 Jahren insgesamt 52 Wochen (nicht durchgehend) versicherungs-
pflichtig gearbeitet haben. Weiters müssen Sie einen festen Wohnsitz in Österreich 
vorweisen können. Eine tägliche Bereitstellung zur Arbeitsaufnahme muss von 
Ihrer Seite gewährleistet sein. 



?

Stundenzettel
wöchentlich per 

WhatsApp senden:  
+43 664 86 299 34

Häufig gestellte Fragen
Wie viel Urlaub habe ich?
• Sie bekommen 5 Wochen bezahlten Urlaub anteilig pro Arbeitsjahr. Das Arbeitsjahr 

beginnt mit dem Tag, an dem Sie in das Unternehmen eingetreten sind. 

Kann ich auf Urlaub gehen wann ich will?
• Nein! Der Urlaub muss immer zwischen Ihnen und der Perner Group vereinbart 

werden. Wir bitten Sie den Urlaub stets auch mit dem Beschäftigerbetrieb abzuspre-
chen, damit eine nahtlose Weiterbeschäftigung gewährleistet werden kann. 

Wie verhält sich mein Urlaubsanspruch, wenn ich der BUAK unterliege?
• Die Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse (BUAK) erbringt Leistungen, die 

durch das Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz (BUAG) geregelt werden.
Nähere Informationen erhalten Sie direkt bei der BUAK Hotline +43(0)5795 792700

Was mache ich bei Krankenstand oder Arbeitsunfällen?
• Bei Unfall oder Krankheit melden Sie sich bitte unverzüglich vor Dienstbeginn bei 

Ihrem zuständigen Personalmanager. Eine Krankmeldung ist innerhalb von 3 Tagen 
bei uns abzugeben. Bei einem Arbeitsunfall ist der Beschäftigungsbetrieb dazu  
verpflichtet einen Unfallbogen auszufüllen und diesen der AUVA zu übermitteln. 

Benötige ich Arbeitsschutzkleidung?
• In Österreich ist es erforderlich baustellengerechte Arbeitskleidung zu tragen. 

Zu diesen zählen z.B. Arbeitsjacke, Arbeitshose, Sicherheitshelm und S3 Sicherheits-
schuhe. Für etliche Branchen gelten unterschiedliche Sicherheitskleidungsvorschrif-
ten, auf diese Sie unsere Personalmanager im Vorhinein hinweisen werden.

Wie muss ich den Stundenschein ausfüllen und wo muss ich ihn abgeben?
• Der Stundenschein ist bares Geld und sollte auch so gehandhabt werden! Um die 

pünktliche Lohnauszahlung am 15. des Folgemonats zu gewährleisten, ist es unab-
dingbar, dass die Stundenscheine jeweils am Montag der darauffolgenden Woche 
zu uns ins Büro übermittelt werden (Fax, E-Mail, WhatsApp, Post). Am Ende eines 
Monats müssen alle Stundenscheine bis spätestens 02. (des Folgemonats) zu uns  
geschickt werden.  
 
Verzichten Sie auf lange Postwege:  
Ziehen Sie die elektronische Übermittlung vor!
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Ihre Ansprechpartner

Stefan Aigner
seit 2009 im Unternehmen

Mag. Lisa Schmidinger
seit 2013 im Unternehmen 

Alexander Eder
seit 2008 im Unternehmen

Eva Schwaiger
seit 2010 im Unternehmen

Steffen Reiser
seit 2015 im Unternehmen

René Hochwimmer
seit 2016 im Unternehmen

Gerald Rendl
seit 2017 im Unternehmen

Franz Helm
seit 2016 im Unternehmen



Perner Group Holding GmbH
Vogelweiderstraße 44
A-5020 Salzburg
 
www.pernergroup.com

+43 662 870 175      

bewerbung@pernergroup.com

Ihr direkter Kontakt 
zum Vertriebsteam:
dispo@pernergroup.com

Arbeitsnachweise 
senden Sie bitte an: 
arbeitszeit@pernergroup.com


